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	一、部门(单位)基本概况

	联系人
	方桔
	联络电话
	18274135788

	人员编制
	27
	实有人数
	27

	

职能职责概述
	根据临湘市事业单位机构改革要求，市社保中心于2019年4月由临湘市社会养老保险所、临湘市机关事业保险所及临湘市城乡居民养老保险中心三所合并而成，隶属于临湘市人力资源和社会保障局（以下简称：市人社局）的二级机构，财务独立核算，财政全额拨款单位。市社保中心工作职责是贯彻落实临湘企、事业单位、城乡居民社会养老保险的政策，负责对社会养老保险基本政策的宣传和具体实施、执行基本养老金领取标准和退休费社会化发放。


	



年度主要工作内容
	
任务1:保发放、保稳定。
任务2:疑点数据核查，保障基金安全运行。
任务3:狠抓扩面征缴,提高基金支撑能力。                                         任务4：集中整治骗取套取社保基金。                             任务5：落实温暖社保三年行动，全面开展政策宣传。
任务6：用心做好群众来信来访，保障社会稳定。

	

年度部门(单位)
总体运行情况及取
得的成绩
	今年，我市养老保险参保总人数276490人（其中企业41288人、机关事业11616人、城乡居民223586人）。待遇领取人员人120538（其中企业44910人、机关事业6285人、城乡居民69343人）。
今年我市养老保险基金收入58219.04万元（其中企业养老保险26991.5万元，城居保11409.26万元，机关事业养老保险19818.28万元），职业年金收入7107.49万元。
我市养老金按时足额发放，发放率、及时率均达到100%，今年共发放离退休人员养老金195875.25万元，其中企业发放140705.5万元，事业发放40973.87万元，城乡居民发放14195.88万元,职业年金上解7375.53万元。

	二、部门(单位)收支情况

	年度收入情况(万元)

	
机构名称
	
收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非 税收入拨款
	其他收入

	局机关及二
级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、社保中心
	677.49
	0
	671.44
	0
	0
	6.05

	3、二级机构2
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	部门(单位)年度支出和结余情况(万元)

	

机构名称
	


支出合计
	其中：
	结余

	
	
	
基本支出
	其中：
	
项目支出
	
当年
结余
	
累计
结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二
级机构汇总
	
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、社保中心
	677.49
	630.49
	480.56
	49.93
	147
	0
	0

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	
机构名称
	
三公经费合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、社保中心
	6.51
	6.51
	0
	0
	0

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	
机构名称
	
固定资产
合计
	其中：
	
其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二
级机构汇总
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、社保中心
	84.59
	84.59
	0
	0

	3、二级机构2
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	三、部门(单位)整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效
定性目标及实
施计划完成情
况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1:企业参保人数94000人（包含退休人员）。
目标2:城乡居保参保人数225200人（包含退休）。

	今年，我市养老保险参保总人数276490人（其中企业41288人、机关事业11616人、城乡居民223586人）。待遇领取人员人120538（其中企业44910人、机关事业6285人、城乡居民69343人）。
今年我市养老保险基金收入58219.04万元（其中企业养老保险26991.5万元，城居保11409.26万元，机关事业养老保险19818.28万元），职业年金收入7107.49万元。
我市养老金按时足额发放，发放率、及时率均达到100%，今年共发放离退休人员养老金195875.25万元，其中企业发放140705.5万元，事业发放40973.87万元，城乡居民发放14195.88万元,职业年金上解7375.53万元。

	


















整体支出
绩效定量目标
及实施计划
完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	



产出目标
(部门工作实
绩，包含上级
部门和区委区
政府布置的重
点工作、实事
任务等，根据
部门实际进行
调整细化)
	

质量指标
	指标1:参保率
	符合条件的未参保的人员参保率98%。

	
	
	
	指标2:待遇发放
	待遇发放率100%

	
	
	
	指标3：基金有无贪污挪用
	无贪污挪用现象。

	
	
	

数量指标
	指标1:事业养老保险征缴
	机关事业养老保险19818.28万元，职业年金收入7107.49万元。


	
	
	
	指标2:企业养老保险征缴
	26991.5万元。

	
	
	
	指标3;城乡居民养老保险征缴
	11409.26万元。

	
	
	
	指标1:发放时间
	养老金在每月30号前按时发放。

	
	
	时效指标
	指标2:上解时间
	每月25日前归集上解职业年金。

	
	
	
	指标3：基金征缴时间
	基金征缴12月31日前完成。

	
	
	

成本指标
	指标1:
	控制预算在677.49万元以内.

	
	
	
	指标2:
	

	
	
	
	…·
	

	
	






效益目标
(预期实现的
效益)
	
社会效益
	指标1:
指标2:
…
	群众满意度98%以上

	
	
	
经济效益
	指标1:
指标2:
……
	

	
	
	
生态效益
	指标1:
指标2:
	

	
	
	社会公众或
服务对象满
意度
	指标1:
指标2:
…
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	绩效自评综合得分
	97

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓名
	职务/职称
	单位
	签字

	王胜军
	副主任/评级组长
	社会保险服务中心
	

	钱美娜
	股长/项目负责人
	社会保险服务中心
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长(签字)




年月日

	部门(单位)意见：




部门(单位)负责人(签章)
年月日

	财政部门归口业务科室意见





财政部门归口业务科室负责人(签章)
年月日
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填报人(签名):方桔


联系电话：
18274135788

	五、评价报告综述(文字部分)


一、部门(单位)概况
(一)部门(单位)基本情况
根据临湘市事业单位机构改革要求，市社保中心于2019年4月由临湘市社会养老保险所、临湘市机关事业保险所及临湘市城乡居民养老保险中心三所合并而成，隶属于临湘市人力资源和社会保障局（以下简称：市人社局）的二级机构，财务独立核算，财政全额拨款单位。市社保中心工作职责是贯彻落实临湘企、事业单位、城乡居民社会养老保险的政策，负责对社会养老保险基本政策的宣传和具体实施、执行基本养老金领取标准和退休费社会化发放。
现有在职职工27人，（其中自筹人员1人），退休人员14人。共内设11个股室，包括：办公室、财务室、档案室、信息室、党建办、养老保险股、待遇审核股、灵活就业股、审计稽核股、视频建模股、事业征缴股。
(2) 部门(单位)整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等
2024年度支出总额为677.49万元，其中基本支出530.49万元、项目支出147万元；本年度实际收入677.49万元，其中：财政拨款收入671.44万元，事业单位经营服务收入6.05万元万元；本年度实际支出677.49万元。使用方向为贯彻落实全市企、事业单位、城乡居民社会养老保险的政策，负责对社会养老保险基本政策的宣传和具体实施、执行基本养老金领取标准和退休费社会化发放。
二、部门(单位)整体支出管理及使用情况
(一)基本支出
1、工资福利费用支出365.66万元.包含：在编人员及劳务派遣人员的基本工资116.81万元、津贴补贴47.45万元、绩效工资13.58万元、奖金50.18万元、伙食补助费3.08万元、社会保障缴费84.52万元、住房公积金50.04万元。
2、商品和服务支出196.53万元，包含：办公用品支出7.42万元、印刷费支出13.96万元、电费2.46万元、邮电费5.88万元、差旅费3.66万元、维修（护）费用8.97万元、公务接待费6.51万元、拨乡镇工作经费93.77万元、退休老干生活补助9万元、劳务费15.87万元、工会经费15.37万元、其他商品和服务支出13.66万元.
3、对个人和家庭补助114.41万元，包含：退役费103.39万元、生活补助2.08万元、代缴社会保险费1.98万元、奖励金4.86万元、其他对个人和家庭补助2.1万元。
4、资本性支出0.40万元,包含办公设备购置0.40万元.
5、对社会保险基金的补助0.49万元,包含对社会保险基金的补助0.49万元.
6、固定资产折旧71.31万元。
(二)专项支出
无
1、 专项资金安排落实、总投入等情况分析
无
2、 专项资金实际使用情况分析
无
3、 专项资金管理情况分析
无
3、 部门(单位)专项组织实施情况
为加强单位资金使用效率，落实好财务管理制度，我中心制定了内控管理制度、财务管理制度，严格把控资金使用。严格按照相关会计制度进行会计核算和财务处理，做到财务处理及时、会计核算规范。专项资金纳入国库集中支付管理，单位严把审批关，杜绝了弄虚作假、截留、挤占、挪用专项资金的情况发生。
4、 部门(单位)整体支出绩效情况
养老保险参保总人数276490人（其中企业41288人、机关事业11616人、城乡居民223586人）。待遇领取人员人120538（其中企业44910人、机关事业6285人、城乡居民69343人）。
养老保险基金收入58219.04万元（其中企业养老保险26991.5万元，城居保11409.26万元，机关事业养老保险19818.28万元），职业年金收入7107.49万元.
养老金按时足额发放，发放率、及时率均达到100%，今年共发放离退休人员养老金195875.25万元，其中企业发放140705.5万元，事业发放40973.87万元，城乡居民发放14195.88万元,职业年金上解7375.53万元。
五、存在的主要问题
财政资金的使用方面，我们需要严格把关。
六、改进措施和有关建议
一、加强学习，加强相关人员业务学习。
二、严格财务审核。




