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临湘市2023年度部门（单位）整体支出
绩效评价自评报告



部门(单位)名称   临湘市第九完全小学     
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   


报告日期：2024年03月28日
临湘市财政局（制）
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	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	钟丽玉
	联络电话
	13327208032

	人员编制
	71
	实有人数
	71

	职能职责概述
	实施小学义务教育，促进基础教育发展，负责小学学历教育（相关社会服务）。

	年度主要工作内容
	1、 打造高效课堂。学校加强教研会，坚持听课评课制度，支持鼓励青年教师参加优质课比武活动,一人参赛,众人参研。
2、 全面落实“双减”政策和“五项管理”的要求。    
3、 严格收费制度，杜绝乱收费现象 。规范收费标准，做到财务公开。帐目日清月结。财产责任到人，坚持谁损坏谁赔偿的原则，控制学校财产流失。
4、 加强学习，强化教师的师德师风教育，强化教师的业务学习，强化对新课程理念的认识。 
5、 实施小学学历教育，严格控制大班额，完成一年级学生招生及六年级学生毕业.

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	1、校委会成员带头示范，深入课堂。主动兼任统考科目，坚持参与教研教改。开展教研室指导听课评课、行政“推门课”现场指导教学、教师外出学课、互联网听优质课、“校联体”结对子学习、新教师汇报课、常规教研课、青年教师教学比武、毕业班研讨会等教研活动，以提升教师教学能力，打造高效课堂。教师积极参加各级各类教学教研活动。先后有两个课题获岳阳市课题立项、在市局组织的精品课活动中获临湘市“基础教育精品课”活动优秀组织奖，有姚秀等15位教师教育论文获岳阳市一等奖，更有方敏熙等30多位学生在学科知识竞赛中斩获一等奖等，我校的教育教学质量正在稳步提升。
2、落实“双减”政策，以“五项管理”为依托，提升学校教育教学质量。学校把作业纳入统一管理，组织学科带头人进行作业布置，集体研讨备课，设计“面向全体，满足个体”的分层作业，很好地促进课堂教学质量；一二年级学生布置以积极探索科学探究、体育锻炼、艺术欣赏、社会与劳动实践等不同类型作业。为拓展学生全方面发展，我校还开设了经典阅读、书法、田径、舞蹈、跳绳、美术、围棋、象棋、科创等兴趣特长课程；在临湘市中小学运动会中，我校取得篮球男子亚军的好成绩。
3、严格实施预、决算制，量入而出。学校在不负债的前提下，把有限的经费向教育教学倾斜：向一线教师倾斜。做良心事，办学生、家长满意食堂，保证零利润。
4、开展师德师风教育活动，培养高素质教师队伍。首先，宣传到位。我校通过展板、校园广播、宣传视频、举报箱，向校内、家长进行宣传，真正做到自修其身，外受舆论监督。其次扎实学习。我校组织全体教师参加了师德师风专题网络培训，先后5次召开规范办学行为的师德师风专题会议，学习教师职业道德以及上级有关文件精神，提高教师依法执教的自觉性；进行了年级组微型学习交流和自主学习《师德师风教育读本》，并撰写心得体会。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	1159.87
	
	933.47
	8
	
	218.40

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	1159.87
	
	  933.47
	8
	
	218.40

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	1159.87
	1159.87
	955.80
	204.07
	0
	0
	0

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	1159.87
	1159.87
	955.80
	204.07
	0
	0
	0

	机构名称
	三公经费
合计
	[bookmark: _GoBack]其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	0
	0
	0
	0
	0

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	0
	0
	0
	0
	0

	机构名称
	固定资产
合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	23
	23
	0
	0

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	23
	23
	0
	0

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：完成小学学历教育
目标2：完成市教体局年度发展任务 
目标3：加强教师学习（师德师风、业务能力、新课程标准、双减等方面）
	顺利完成小学学历教育，完成市教体局年度发展任务，完成教师培训

	整体支出
绩效定量目标及实施计划
完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标
（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	每天晨诵半小时，放学路队诵读经典，“语文主题学习”实验教学的继续开展，普通话渗透于教育教学和行为用语，
	我校被授予湖南省信息化试点校。岳阳市语言文字示范校。临湘市书香校园。

	
	
	数量指标
	完成一年级招生，6个班，276人。完成小学学历教育六年级毕业109人.
	按照国家政策要求完成学区内一年级招生，顺利完成小学学历教育。我校还开设了经典阅读、书法、田径、舞蹈、跳绳、美术、围棋、象棋、科创等兴趣特长课程，得到家长的一致好评。

	
	
	
	落实双减政策，开办各色培训班，积极参加各项活动
	

	
	
	时效指标
	按时完成绩效评价
	在全市年度综合绩效考评中，被评为先进单位

	
	
	成本指标
	资金专款专用
	财政资金专款专用，无挤占、挪用

	
	效益目标
（预期实现的效益）
	社会效益
	完成本年度一年级招生，六年级毕业及学生转校手续，严格控制了大班额
	全面完成了任务

	
	
	经济效益
	资金使用率高，得到了有效利用
	资金合理安排，专款专用

	
	
	生态效益
	完善学校各项设施，做好教师培训
	改善办学条件，为双减政策的落实，学校特色课程的开展打好了基础

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	公众满意度高
	群众对我校满意度高；学校的特色课程和特色活动得到了家长的认可和点赞

	绩效自评综合得分
	

	评价等次
	

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	卢煌
	校长
	临湘市第九完全小学
	

	孔维
	副校长
	临湘市第九完全小学
	

	邓彪
	副校长
	临湘市第九完全小学
	

	 钟丽玉
	会计
	临湘市第九完全小学
	

	评价组组长（签字）：



                                                                     年    月    日

	部门（单位）意见：



                                         部门（单位）负责人（签章）：
                                                                     年    月    日

	财政部门归口业务科室意见：



                                  财政部门归口业务科室负责人（签章）：
                                                                     年    月   日


填报人（签名）： 钟丽玉                         联系电话：13327208032
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况
临湘市第九完全小学只设置了小学一个单位，无附属幼儿园及教学点。主要职责是实施小学义务教育，促进基础教育发展，负责小学学历教育（相关社会服务）。学校内设教导处、政教处、总务处、办公室、党建、工会，实有人数 71人。
2023年度截止到12月支出合计1159.87万元，基本支出1159.87万元，其中人员支出955.80万元，公用支出204.07万元。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况
资金使用规范，注重绩效，支出审批程序严格，厉行节约，支出费用合理，确保了专款专用，最大限度的提高资金的使用效益。严格按照预算编制控制人员经费的使用。严格控制公用支出，所有公用支出都按照先计划再审批最后采购的原则进行。截止到12月，我校三公经费合计0万元，严格按照要求厉行节约。
三、部门（单位）专项组织实施情况
为加强单位资金使用效率，落实好财务管理制度，我校制定了内控管理制度、财务管理制度，严格把控资金使用。严格按照相关会计制度进行会计核算和财务处理，做到财务处理及时、会计核算规范。专项资金纳入国库集中支付管理，单位严把审批关，杜绝了弄虚作假、截留、挤占、挪用专项资金的情况发生。
四、部门（单位）整体支出绩效情况
1、单位整体支出情况分析：2023年，本部门整体支出1159.87万元，其中：基本支出1159.87万元，占全年支出的100%，其中人员经费955.80万元，占全年支出的82.41% ，日常公用经费204.07万元，占全年支出的17.59%。
2、“三公”经费支出情况：2023年，“三公”经费完成0元
3、固定资产管理情况分析：按照厉行节约，物尽其用的原则。本单位资产由专人管理，统一核算，对每件固定资产使用明确保管职责，责任到人。
五、存在的主要问。
财政资金的使用方面，我们需要严格把关。
六、改进措施和有关建议
一、加强学习。加强相关人员业务学习
二、严格财务审核。




