附件2
临湘市20 22 年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称  临湘市物资事务管理中心                                  

评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期： 2023 年  9 月 5  日

临湘市财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	杜卫平
	联络电话
	3

	人员编制
	3
	实有人数
	

	职能职责概述
	负责管理本单位国有负责管理本单位国有资产，处理改制后的遗留问题，维护企业稳定。资产，处理改制后的遗留问题，维护企业稳定。

	年度主要工作内容
	任务1：深入群众调研，促进社会稳定深入群众调研，促进社会稳定
任务2：开展“双百”活动
任务3：对企业困难职工进行帮扶。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	物资事务管理中心围绕党风廉政建设、疫情防控、扫黑除恶、人居环境整治、安全生产和维护社会稳定开展工作，各项工作有效推进，工作任务全面完成.



	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	73.65
	0
	50.11
	
	
	23.54

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	73.65
	
	50.11
	
	
	23.54

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	73.65
	73.65
	60.21
	13.44
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	73.65
	73.65
	60.21
	13.44
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	0
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	46.91
	46.91
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	46.91
	46.91
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：促进社会稳定

目标2：开展“双百活动”

目标3：帮扶困难职工

目标4：完成中心工作
	己完成

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	落实主体责任
	完成

	
	
	数量指标
	深入困难职工群众调研
	20次

	
	
	
	全年安全排查
	2次

	
	
	时效指标
	资金完成进度
	按进度支付

	
	
	
	市委、市政局安排的中心工作
	按规定时间完成

	
	
	成本指标
	全年预算控制率
	没超预算

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：因难职工满意度
	较好

	
	
	经济效益
	无
	

	
	
	生态效益
	无
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	下岗职工生活稳定


	较好

	绩效自评综合得分
	95

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	方秋玲
	主任
	物资中心
	

	柳红勇
	　　　　　　办公室主任
	物资中心
	

	杜卫平
	会计
	物资中心
	


填报人（签名）：                          联系电话：

	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

部临湘市物资事物管理中心主要职能：负责管理本单位国有资产，处理改制后的遗留问题，维护企业稳定。临湘市物资事务管理中心单位内设机构包括：办公室、党建室、综治室、财务室等机构。

部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

　　本部门今年整体支出73.65万元，其中基本支出73.65万元，除人员工资和机关运转经费外，支出主要内容是用于本单位退休职工的支出。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

　　本部门今年基本支出73.65万元，包括工资福利支出41.67万元，对个人和家庭补助18.54万，商品和服务支出13.44万元，商品和服务支出中包括本年的党建经费、防疫经费及机关维修经费。
（二）专项支出

本单位无项目支出。

三、部门（单位）专项组织实施情况

无

四、部门（单位）整体支出绩效情况

（一）认真贯彻落实党组织决策部署。坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实习近平总书记对湖南重要讲话重要指示批示精神，按照湖南省“三高四新”总体要求，重点落实岳阳市委、临湘市委和商务粮食局决策部署。把贯彻党的路线、方针政策摆在首位，推行各尽其能、各负其责，统筹兼顾，共同推进、“一岗双责”工作机制。抓牢组织建设和党员学习管理，筑牢新冠役情防控防线，积极应对工作中的矛盾问题。

（二）加强学习教育，提高办事本领。以党的十九大报告、习近平系列重要讲话、党章党史、“不忘初心、牢记使命”为学习内容，采取集中学与个人自学相结合、网上学与党小组交流心得相结合、集中培训与讲党课相结合、观摩红色基地与观看红色影片相结合等多样的学习形式，全面提升党员干部思想觉悟，做到真正学懂悟透习近平中国特色社会主义思想。让每一个党员干部理论学习有收获、思想政治受洗礼、干事创业敢担当、为民服务解难题、清正廉洁作表率。

（三）落实主体责任，筑牢新冠役情防控防线。一是常态化开展疫情防控工作，原原本本按照疫情防控指挥部要求，落实了各项防控措施，建立了防控台账，门店和小区实行进出扫码、量体温、带口罩管理模式，所属管理范围每家每户都进行了外来人员摸底排查，发放宣传资料。

二是针对企业内部职工困难问题，尤其是下岗失业人员、年老体弱病残人员、意外事故导致的困难群体，我们一方面争取政策，获取民政补助和大病救助，给符合提前退休条件的办理提前退休手续，另一方面拿点现金解决特困职工燃眉之急。

（四）开展扫黑除恶和反毒禁毒专项斗争。根据商务粮食局扫黑除恶和反毒禁毒专项斗争领导小组的安排，一是做好动员部署，大造舆论声势，主动学习和宣传扫黑除恶反毒禁毒斗争政策，。二是严守法纪底线，做到对涉黑涉恶不袒护，对涉黑涉恶涉互案件不通风报信、不说情、不打招呼、不当保护伞。三是摸底排查，建立台账，并发动群众积极检举揭发黑恶势力。

（五）开展“双百”活动。一是打造干净整洁有序的城乡人居环境，。针对物资局院落环境长期脏、乱、差 现状进行整改，由细文局长带队，全员参与，实现了机关院内环境面貌一新。二是开展“党员干在前、共建美家园”活动。积极投入到乡村“美化家园”队伍行列，参与清河道、治污水、除杂草等义务劳动，发挥了共产党员模范带头作用。三是积极参与由市文联组织的“送文化下乡志愿者”行列，分别在长安街道办事处、桃林、羊楼司、开展了“党史学习教育 ”主题义演，活动受到群众欢迎和市委领导好评。

（六）抓安全促生产。我单位联点领导商务粮食局副局长王细文同志反复强调：“安全工作是人们生产生活的根本保证，要时刻绷紧安全生产这根弦”。为确保安全工作万无一失，今年专门组建了安全治理领导小组，建立长效机制，落实责任，定期对单位经营场所、院落、厂房、办公场所和家属楼进行排查，发现问题及时整改，确保了全年无安全事故。

（七）深入群众调研，促进社会稳定。关心群众、了解民情、听取意见、解决问题，是我们长期以来的服务宗旨，也是我们的初心使命。物资系统改制企业14家，置换身份人员300多人，问题矛盾时有出现，而且解决起来困难重重，但我们坚持迎难而上，一是定期走访，了解诉求、合理的要求，尽快解决，不合理的要求、多做思想工作。二是在重大节日期间针对特困职工和特困党员搞一些慰问活动。三是及时向上级反映情况，或与相关部门起得衔接，为困难群众争取政策扶持。
存在的主要问题

　　　无

改进措施和有关建议

　无
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