附件2

临湘市2021  年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称 临湘市第七完全小学                                   

评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：2022 年08 月28 日

临湘市财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	陈国华
	联络电话
	19958029111

	人员编制
	40
	实有人数
	33

	职能职责概述
	实施小学义务教育，促进基础教育发展。负责小学学历教育（相关社会服务）。



	年度主要工作内容
	1：打造高效课堂，加强教研会，坚持听课评课制度。支持鼓励青年教师参加优质课比武活动,一人参赛,众人参研。
全面落实“双减”政策。
严格收费制度，杜绝乱收费现象。规范收费标准，做到财务公开。账目日清月结。财产责任到人，坚持谁损坏谁赔偿的原则，控制学校财产流失。
加强学习，强化教师的师德师风教育，强化教师的业务学习，强化对新课程理念的认识。 
4.实施小学学历教育，完成小学一年级学生招生及小学六年级学生毕业。



	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	主要业务活动：1、学校贯彻“人人育德，德育人人”的教育思想，坚持育人为本、德育为先。 2、立德树人，榜样引领。一年来，我们利用国旗下讲话、期中、期末总结等形式表彰了200多名优秀同学和18名老师，让全体师生心中有榜样，行动有目标。3、立足校本教研，积极探索以研促训的思路，组织教师进行业务学习，学习教学前沿，立足于常态课研究，为教师业务提升提供方便，使全体教师从学习中获得收益，现在全校教研氛围浓厚，达到真备、真研、真用的目标。 4、扎实开展书香进校园、进班级、进家庭活动，举办“亲子读书”，收集学生读书手工作品，进行优秀读书作品展览，受到了学生、家长和社会的一致赞扬。 5、学校成立以校长为组长的安全工作领导小组，时时刻刻把安全工作放在首位，指定专人负责，定期或不定期的排查安全隐患，召开安全工作专题会，制定安全工作应急预案。6、着力抓好课后服务升级，确保“双减”工作聚人气 课后服务是素质教育的“第二课堂”。课后延时服务的广泛推广，有效解决了学生放学无人管、家长接娃难等问题。7、开展学校规章制度建设及其他教育管理活动。健全组织结构，完善管理制度，建立起一套适合本校实际的学校管理制度，实现依法办学、依法行政，以此促进全局工作逐步走上规范化、科学化、民主化轨道，着力推进了和谐教育，取得较好的社会效益。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	417.65
	
	417.65
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	417.65
	
	417.65
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	417.65
	417.65
	350.29
	67.36
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	417.65
	417.65
	350.29
	67.36
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：0

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	0
	0
	0
	0
	0

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	0
	0
	0
	0
	0

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	184
	184
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	184
	184
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：完成小学学历教育

目标2：完成市教体局年度发展任务

目标3：完成教师培训
	顺利完成小学学历教育，完成市教体局年度发展任务，完成教师培训。

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和市委市政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	小学六年级合格率100%， 
	完成预定目标

	
	
	数量指标
	完成小学一年级招生，2个班，68人。完成小学学历教育，小学六年级毕业109人。
	按照国家政策要求完成学区内小学一年级招生，顺利完成小学学历教育。学校获得临湘市2021年中小学生建制班合唱比赛小学组一等奖；岳阳市第六届中小学生班级合唱比赛小学组二等奖；岳阳市“强国少年红色阅读主题活动中”荣获“优秀组织单位”，李姝雅老师荣获“优秀指导老师”； 学校被授予2021年临湘市少先队“红领巾二星章”大队；陈国华、张友才、李中辉。何靖华、葛林等老师论文获得国家级一等奖。 

	
	
	时效指标
	按时完成绩效评价
	学校年度工作受到临湘市教体局较好评价。

	
	
	成本指标
	资金专款专用
	财政资金专款专用，无挤占、挪用现象。

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	完成小学学历教育
	获得社会一致认可

	
	
	经济效益
	资金使用率高，得到了有效利用
	资金合理安排，专款专用

	
	
	生态效益
	完善学校各项设施，做好教师培训
	改善办学条件，为课后服务政策的落实，学校特色课程的开展打好了基础

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	公众满意度高
	群众对我校满意度高；学校的特色课程和特色活动得到了家长的认可和点赞

	绩效自评综合得分
	97

	评价等次
	优秀

	四、评价人员
	
	
	

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	潘向阳
	校长
	临湘市第七完全小学
	

	李咏
	副校长
	临湘市第七完全小学
	

	方劲
	总务主任
	临湘市第七完全小学
	

	陈国华
	会计
	临湘市第七完全小学
	


填报人（签名）：陈国华                          联系电话：19958029111

	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门（单位）基本情况

临湘市第七完全小学只包括临湘市第七完全小学一所学校，无附属单位。主要职责是实施小学义务教育，促进基础教育发展，负责小学学历教育（相关社会服务）。学校内设校长室、教导处、政教处、总务处、办公室、党建办、工会等部门。实有教师人数33人。

2021年度截止到12月支出合计417.65万元，基本支出417.65万元，其中人员支出350.29万元，公用支出67.36万元。

二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

资金使用规范，注重绩效，支出审批程序严格，厉行节约，支出费用合理，确保了专款专用，最大限度的提高资金的使用效益。严格按照预算编制控制人员经费的使用。严格控制公用支出，所有公用支出都按照先计划再审批最后采购的原则进行。截止到12月，我校三公经费合计0万元，严格按照要求厉行节约。

三、部门（单位）专项组织实施情况

为加强单位资金使用效率，落实好财务管理制度，我校制定了内控管理制度、财务管理制度，严格把控资金使用。严格按照相关会计制度进行会计核算和财务处理，做到财务处理及时、会计核算规范。专项资金纳入国库集中支付管理，单位严把审批关，杜绝了弄虚作假、截留、挤占、挪用专项资金的情况发生。
四、部门（单位）整体支出绩效情况
1、单位整体支出情况分析：2021年，本部门整体支出417.65万元，其中：基本支出417.65万元，占全年支出的100%，其中人员经费350.29万元，占全年支出的83.87%，日常公用经费67.36万元，占全年支出的16.13%
2、“三公”经费支出情况：2021年，“三公”经费完成0万元
3、固定资产管理情况分析：按照厉行节约，物尽其用的原则。本单位资产由专人管理，统一核算，对每件固定资产使用明确保管职责，责任到人。

五、存在的主要问题

财政资金的使用方面，我们需要严格把关。

六、改进措施和有关建议

一、加强学习。加强相关人员业务学习
二、严格财务审核。
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